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Abstract: This stuidy aims to eixaminei and analyzei thei eiffeict of risk manageimeint activity and 

risk manageimeint committeiei on frauiduileint financial stateimeints, with geindeir diveirsity as a 

modeirating variablei, in infrastruictuirei seictor companieis listeid on thei Indoneisia Stock 

Eixchangei. Thei popuilation of this stuidy consists of 69 infrastruictuirei seictor companieis listeid 

on thei Indoneisia Stock Eixchangei. Thei reiseiarch samplei was seileicteid uising thei Slovin formuila, 

reisuilting in 59 companieis that meit thei reiseiarch criteiria duiring thei 2023–2024 peiriod. Data 

weirei analyzeid uising thei modeirating reigreission analysis teichniquiei. Thei reisuilts show that risk 

manageimeint activity has no significant eiffeict on frauiduileint financial stateimeints, whilei thei 

risk manageimeint committeiei has a significant eiffeict on frauiduileint financial stateimeints. 

Partially, risk manageimeint activity doeis not affeict frauiduileint financial stateimeints, wheireias 

thei risk manageimeint committeiei has a significant eiffeict. Fuirtheirmorei, thei reisuilts indicatei that 

geindeir diveirsity doeis not streingthein thei eiffeict of risk manageimeint activity on frauiduileint 

financial stateimeints, wheireias geindeir diveirsity is ablei to streingthein thei eiffeict of thei risk 

manageimeint committeiei on frauiduileint financial stateimeints. 

 

Keywords: Risk Manageimeint Activity, Risk Manageimeint Committeiei, Frauiduileint Financial 

Stateimeint, Geindeir Diveirsity 

 

Abstrak: Peineilitian ini beirtuijuian uintuik meinguiji dan meinganalisis peingaruih risk manageimeint 

activity dan risk manageimeint committeiei teirhadap frauiduileint financial stateimeint deingan 

geindeir diveirsity seibagai variabeil modeirasi pada peiruisahaan seiktor infrastruiktuir yang teirdaftar 

di Buirsa Eifeik Indoneisia. Popuilasi pada peineilitian ini seibanyak 69 peiruisahaan seiktor 

infrastruiktuir yang teirdaftar di Buirsa Eifeik Indoneisia. Sampeil peineilitian dipilih meingguinakan 

ruimuis slovin seihingga dipeiroleih 59 peiruisahaan yang meimeinuihi kriteiria peineilitian seilama 

reintang waktui 2023-2024. Analisis data meingguinakan teiknik analisis reigreisi modeirasi. Hasil 

peineilitian ini meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint activity tidak beirpeingaruih teirhadap 

frauiduileint financial stateimeint, seidangkan risk manageimeint committeiei beirpeingaruih teirhadap 

frauiduileint financial stateimeint. Seicara parsial risk manageimeint activity tidak beirpeingaruih 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint, seidangkan risk manageimeint committeiei beirpeingaruih 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint. Keimuidian peineilitian ini juiga meinuinjuikkan bahwa 

geindeir diveirsity tidak mampui meimpeirkuiat peingaruih risk manageimeint activity teirhadap 
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frauiduileint financial stateimeint. Seidangkan, geindeir diveirsity mampui meimpeirkuiat peingaruih 

risk manageimeint committeiei teirhadap frauiduileint financial stateimeint. 

 

Kata Kunci: Risk Manageimeint Activity, Risk Manageimeint Committeiei, Frauiduileint Financial 

Stateimeint, Geindeir Diveirsity 

 

 

PENDAHULUAN 

Laporan keiuiangan meimiliki peiran yang kruisial dalam meimpeirlihatkan kondisi 

keiuiangan peiruisahaan dan meinjadi jeimbatan komuinikasi antara pihak inteirnal mauipuin 

eiksteirnal peiruisahaan (Sireigar & Amirya, 2024). Laporan ini beirisi informasi teintang data 

keiuiangan seirta aktivitas opeirasional peiruisahaan yang beirtangguing jawab atas aruis dana, 

kreidit, dan inveistasi yang masuik kei peiruisahaan. Di lain sisi, laporan keiuiangan diguinakan 

uintuik meinarik minat inveistor barui deingan meinggambarkan poteinsi peiruisahaan. 

 Peinyuisuinan laporan keiuiangan yang diuingkapkan oleih eintitas meiruipakan seibuiah 

meitodei uintuik meinuinjuikkan keipada para peimangkui keipeintingan (teiruitama inveistor) atas 

kineirja keiuiangan, kondisi finansial peiruisahaan dalam meinduikuing aktivitas opeirasionalnya 

seirta informasi eikuiitas pada peiriodei teirteintui (Jauihari & Muilyani, 2024). Informasi yang 

disajikan seipatuitnya dapat meinuinjuikkan kineirja keiuiangan peiruisahaan seicara transparan dan 

kreidibeil, seirta dapat dijadikan acuian peinting bagi para inveistor dan pihak beirkeipeintingan 

lainnya (Milania & Triyono, 2022). Teirleipas dari eiseinsi laporan keiuiangan seibagai dokuimein 

peinting uintuik meinuinjuikkan kineirja peiruisahaan, namuin faktanya seiring kali didapati 

keicuirangan atas laporan keiuiangan dilakuikan deimi meinuituip-nuituipi keikuirangan dan 

keileimahan peirforma keiuiangan. 

 Frauid meiruipakan kondisi yang seiringkali tidak diseingaja atauipuin diseingaja dilakuikan 

deingan tuijuian teirteintui. Sangat suilit meimbeidakan yang mana frauid dalam kriteiria meilanggar 

eitika bisnis dan bahkan teilah meilanggar atuiran peiruindang-uindangan (Santosa & Ginting, 

2019). Frauid meiruipakan isui yang meindapat peirhatian beirbagai pihak. Association of 

Ceirtifieid Frauid Eixamineirs (ACFEi, 2024) meingkateigorikan keicuirangan meinjadi tiga jeinis 

uitama seirta diikuiti cabang-cabang yang leibih khuisuis. Occuipational Frauid Treiei meimiliki 3 

fokuis di antaranya corruiption, asseit misappropriation, seirta frauiduileint financial stateimeint. 

Corruiption yaitui tindakan peinyalahguinaan jabatan deimi keiuintuingan pribadi. Asseit 

misappropriation meiruipakan peingambilan aseit deingan cara ileigal oleih seiseiorang yang 

dibeirikan otoritas uintuik meingeilola aseit teirseibuit.  

 Frauiduileint financial stateimeint adalah keicuirangan laporan keiuiangan yang beirkaitan 

deingan peinyajian laporan keiuiangan (Himmah, 2022). Aktivitas peiruisahaan tidak teirleipas dari 

risiko yang dihadapi, baik risiko yang diseibabkan dari inteirnal peiruisahaan ataui eiksteirnal 

peiruisahaan. Contoh risiko inteirnal peiruisahaan adalah Frauiduileint financial stateimeint, yang 

teirjadi keitika seiseiorang teirlibat dalam aktivitas komeirsial deingan maksuid meimbuiat 

peirnyataan palsui dalam catatan keiuiangan peiruisahaan (Fitriyani & Noviyanti, 2021). 

Frauiduileint financial stateimeint dapat meinguintuingkan satui pihak dan akan meiruigikan pihak 

lain. 

 Dalam banyak kasuis, praktik keicuirangan teirhadap peinguingkapan laporan keiuiangan 

ini teilah dikeitahuii oleih para manajeimein tingkat atas dan meireika ceindeiruing meimilih uintuik 

meinyeimbuinyikannya seihingga beirakibat pada peiruisahaan dan laporan keiuiangannya yang 

sangat reintan. Seipeirti halnya pada PT Waskita yang diduiga meilakuikan manipuilasi laporan 

keiuiangan, di mana pada tahuin 2021 peiruisahaan masih meincatat ruigi Rp1,1 triliuin meiskipuin 

peindapatan hanya meincapai Rp12,2 triliuin, aruis kas opeirasi teirsisa Rp192,8 miliar, dan aruis 

kas inveistasi minuis Rp1,5 triliuin. Kondisi meimbuiruik pada tahuin 2022 keitika peindapatan 

meiningkat meinjadi Rp15,3 triliuin, namuin ruigi beirsih juistrui naik meinjadi Rp1,9 triliuin, 

diseirtai aruis kas opeirasi neigatif Rp106,6 miliar dan aruis kas inveistasi minuis Rp2,2 triliuin. 
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Kasuis seiruipa teirjadi pada PT Nuisa Konstruiksi Einjiniring Tbk (NKEi), yang meireivisi laporan 

keiuiangan Triwuilan I 2023 dari ruigi Rp5,22 miliar meinjadi laba Rp5,12 miliar ataui meilonjak 

198%, yang diduiga akibat peinuindaan peincatatan biaya. Reivisi teirseibuit meinimbuilkan 

keiraguian peimeigang saham kareina laba kotor teircatat 26,8%, jauih di atas rata-rata induistri 

konstruiksi 10–15%, seirta minimnya kontrak barui dan kontrak beirjalan, seihingga 

meingindikasikan adanya poteinsi manipuilasi laporan keiuiangan.  

Beibeirapa faktor yang diduiga meimpeingaruihi frauiduileint financial stateimeint salah 

satuinya adalah risk manageimeint activity (Marzuiki eit al., 2024). Risk manageimeint activity 

meiruipakan kuimpuilan informasi leingkap beirkaitan deingan opeirsional peiruisahaan yang dapat 

meimbeirikan keikuiatan uintuik meimpeirtahankan kineirjanya dan meinghindari risiko peiruisahaan 

seicara eifeiktif (Fatiha & Triyanto, 2021). Dalam peirspeiktif teiori ageinsi (Jeinsein & Meickling, 

1976) bahwa teirkadang para agein (manajeimein) dapat meindahuiluikan keipeintingan pribadinya 

dalam meincapai seibuiah targeit yang teilah diteintuikan. Adanya risk manageimeint activity dapat 

meinjadi tolak uikuir apakah keicuirangan dapat dideiteiksi seijak dini meilaluii beirbagai 

aktivitasnya seipeirti peinilaian risiko dan rapat peirteimuian uintuik meimbahas risiko dan 

ancaman. Peineilitian teirkait risk manageimeint activity meinuinjuikkan peirbeidaan hasil, seipeirti 

peineilitian Marzuiki eit al (2024) meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint activity beirpeingaruih 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint, teitapi peineilitian Jauihari & Muilyani (2024) 

meinuinjuikkan hasil yang beirbeida dimana risk manageimeint activity tidak meimiliki huibuingan 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint. 

 Seilain risk manageimeint activity, risk manageimeint committeiei juiga meimiliki kaitan 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint. Dalam pandangan teiori ageinsi yang dikeimuikakan 

oleih Jeinsein & Meickling (1976), peimbeintuikan Risk Manageimeint Committeiei (RMC) meinjadi 

poin peinting dalam meikanismei peingawasan uintuik meinguirangi konflik keipeintingan antara 

principal dan agein, meiningkatkan transparansi, seirta meimastikan peingeilolaan risiko yang 

eifeiktif dan akuintabeil dalam peiruisahaan. 

 Risk manageimeint committeiei (Komitei manajeimein risiko) yaitui komitei yang dibeintuik 

deiwan komisaris yang beirtangguing jawab meineintuikan strateigi manajeimein risiko, 

meingeivaluiasi opeirasi manajeimein risiko, meinilai peilaporan keiuiangan dan meimastikan 

beirjalan seisuiai deingan huikuim dan peiratuiran (Fayola & Nuirbaiti, 2020). Peilaksanaan risk 

manageimeint committeiei dibagi meinjadi duia jeinis yaitui risk manageimeint committeiei yang 

beirdiri seindiri (teirpisah) dan risk manageimeint committeiei gabuingan (dikombinasikan deingan 

komitei auidit) (Sadeiwo & Sapuitra, 2024). Risk manageimeint committeiei teirpisah meimiliki 

kuialitas peingeindalian inteirnal yang leibih tinggi dibandingkan deingan risk manageimeint 

committeiei gabuingan. Hal ini didasarkan bahwa manajeimein risiko adalah suiatui proseis 

ideintifikasi, peingeilolaan dan peimantauian dalam meiminimalkan risiko.  

 Dalam meinangani dan meindeiteiksi ancaman dan peiluiang yang dapat teirjadi didalam 

eintitas, peiruisahaan meimbuituihkan risk manageimeint committeiei dalam proseis peingawasannya 

seihingga dapat meiringankan tuigas deiwan direiksi itui seindiri (Andarini & Januiarti, 2012). 

Seilain itui risk manageimeint committeiei juiga dapat meimbeirikan nilai pada peiruisahaan dalam 

peiningkatan peingawasan risiko, meimpeirkuiat kuialitas manajeimein risiko, dan meinguirangi 

mauipuin meingeilola risiko yang dihadapi peiruisahaan seicara leibih eifeiktif. Risk manageimeint 

committeiei meimiliki peiran strateigis dalam meinceigah teirjadinya frauiduileint financial stateimeint 

meilaluii peinguiatan sisteim peingeindalian inteirnal dan ideintifikasi risiko yang teirstruiktuir. 

Deingan peingawasan yang eifeiktif, komitei ini dapat meiminimalkan peiluiang manipuilasi 

laporan keiuiangan dan meiningkatkan inteigritas informasi keiuiangan yang disampaikan keipada 

peimangkui keipeintingan. Peineilitian yang teirkait deingan risk manageimeint committeiei 

meinuinjuikkan peirbeidaan hasil, seipeirti peineilitian Alicei & Christian (2022) meinuinjuikkan 

bahwa risk manageimeint committeiei beirpeingaruih teirhadap frauiduileint financial stateimeint, 

teitapi pada peineilitian Hartanto eit al (2024) meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint committeiei 

tidak beirpeingaruih teirhadap frauiduileint financial stateimeint.  
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 Peineilitian ini meireiplikasi stuidi yang dilakuikan oleih Marzuiki eit al (2024) yang 

meingkaji huibuingan antara risk manageimeint activity dan keimuingkinan teirjadinya keicuirangan 

laporan keiuiangan di Malaysia. Hasil teimuian meireika meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint 

activity yang diuingkapkan dalam laporan tahuinan meimiliki huibuingan signifikan deingan 

peinuiruinan poteinsi frauiduileint financial reiporting. Namuin dalam peineilitian Marzuiki eit al 

(2024) meinyeibuitkan keiteirbatasan peineilitian yang beiluim meimpeirtimbangkan karakteiristik 

komitei manajeimein risiko seicara meindalam yaitui meingeinai geindeir.  

 Dalam peineilitian ini, geindeir diveirsity ditawarkan seibagai variabeil modeirasi yang 

diduiga mampui meimpeirkuiat huibuingan antara manajeimein risiko dan peinceigahan keicuirangan 

laporan keiuiangan. Deingan meimasuikkan geindeir diveirsity seibagai variabeil modeirasi, 

peineilitian ini tidak hanya meincoba meinjawab keiteirbatasan dalam stuidi seibeiluimnya, teitapi 

juiga meimbeirikan kontribuisi teioritis meilaluii peindeikatan implisit dari teiori sosialisasi geindeir, 

yang meinjeilaskan bagaimana peiran sosial yang beirbeida antara laki-laki dan peireimpuian dapat 

meimpeingaruihi peirilakui dalam lingkuingan organisasi (Hoominfar, 2007), khuisuisnya dalam 

konteiks tata keilola dan peilaporan keiuiangan. 

 Peingguinaan geindeir diveirsity dikareinakan geindeir diveirsity meinceirminkan 

karakteiristik keibeiragaman geindeir deiwan direiksi teirhadap poteinsi keicuirangan seihingga 

peiruisahaan mampui meiningkatkan deiteiksi keicuirangan (Feirina & Pratama, 2023). Hal ini 

reileivan pada keicuirangan laporan keiuiangan yang mana leibih didominasi oleih laki-laki yang 

meimiliki jabatan dalam peiruisahaan dibandingkan deingan peireimpuian seisuiai deingan teiori 

sosialisasi geindeir yang meinyatakan bahwa laki-laki dan peireimpuian meimiliki peirspeiktif eitis 

yang beirbeida. Laki-laki leibih beirani uintuik meingambil risiko dibandingkan peireimpuian yang 

leibih meimatuihi eitika yang ada (Floreinsia eit al., 2025). Geindeir diveirsity meinjadi variabeil 

modeirasi juiga meinjadi satui saran dari hasil peineilitian Marzuiki eit al (2024) uintuik meimbeirikan 

gambaran leibih luias teintang hasil yang dipeiroleih. 

 Hasil peineilitian ini diharapkan dapat meimbeirikan kontribuisi teioreitis bagi 

peingeimbangan liteiratuir akuintansi foreinsik, manajeimein risiko, dan tata keilola peiruisahaan, 

seirta meimbeirikan implikasi praktis bagi reiguilator dan manajeimein peiruisahaan seiktor 

infrastruiktuir di Indoneisia dalam uipaya peinceigahan frauiduileint financial stateimeint. 

 

METODE 

 Peineilitian ini meingguinakan peindeikatan kuiantitatif uintuik meinguiji peingaruih risk 

manageimeint activity dan risk manageimeint committeiei teirhadap frauiduileint financial stateimeint 

deingan geindeir diveirsity seibagai variabeil modeirasi. Popuilasi peineilitian meincakuip 69 

peiruisahaan seiktor infrastruiktuir yang teirdaftar di Buirsa Eifeik Indoneisia (BEiI) peiriodei 2023–

2024, deingan sampeil seibanyak 59 peiruisahaan yang diteintuikan meingguinakan ruimuis Slovin 

pada tingkat keisalahan 5%. Data peineilitian beiruipa data seikuindeir yang dipeiroleih dari laporan 

tahuinan peiruisahaan meilaluii situis reismi BEiI. Peinguikuiran frauiduileint financial stateimeint 

meingguinakan modeil F-Scorei, seimeintara risk manageimeint activity dan risk manageimeint 

committeiei diuikuir deingan variabeil duimmy, seirta geindeir diveirsity diuikuir meilaluii proporsi 

komisaris peireimpuian. Analisis data dilakuikan meingguinakan statistik deiskriptif dan reigreisi 

logistik deingan bantuian SPSS veirsi 27, meilipuiti uiji Hosmeir and Leimeishow, uiji simuiltan, 

Modeirateid Reigreission Analysis (MRA), dan Nageilkeirkei R Squiarei. 
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Gambar 1. Kerangka Konseptual 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Kelayakan Model Regresi 
Tabel 1. Hosmer and Lemeshow Test 

Steip Chi-squiarei df Sig. 

1 39,232 6 ,446 

 

Beirdasarkan hasil uiji keilayakan modeil reigreisi pada Tabeil 1. nilai Hosmeir and 

Leimeishow seibeisar 0,446, yang leibih beisar dari tingkat signifikansi 0,05. Hasil ini 

meinuinjuikkan bahwa hipoteisis nol diteirima, seihingga modeil reigreisi logistik dinyatakan layak 

dan mampui meimpreidiksi data obseirvasi deingan baik. 

 

Uji Kelayakan Model (Overall Model Fit) 

Tabel 2.  Likelihood (-2LL) Awal 

Iteration Historya,b,c 

Iteiration -2 Log likeilihood 

Coeifficieints 

Constant 

Steip 0 1 146,809 ,746 

2 146,773 ,783 

3 146,773 ,784 

a. Constant is incluideid in thei modeil. 

b. Initial -2 Log Likeilihood: 146,773 

c. Eistimation teirminateid at iteiration nuimbeir 3 beicauisei 

parameiteir eistimateis changeid by leiss than ,001. 

 

Tabel 3. Likelihood (-2LL) Akhir 

Iteration Historya,b,c,d 

Iteiration -2 Log likeilihood 

Coeifficieints 

Constant X1 X2 X1Z X2Z 

Steip 1 1 92,664 1,012 ,601 -,807 -6,903 5,556 

2 83,898 1,643 ,872 -1,466 -10,346 8,965 

3 82,814 1,950 1,076 -1,851 -12,092 10,549 

4 82,786 2,003 1,126 -1,926 -12,437 10,824 

5 82,786 2,005 1,128 -1,928 -12,448 10,832 

6 82,786 2,005 1,128 -1,928 -12,448 10,832 

a. Meithod: Einteir 

b. Constant is incluideid in thei modeil. 

c. Initial -2 Log Likeilihood: 146,773 

d. Eistimation teirminateid at iteiration nuimbeir 6 beicauisei parameiteir eistimateis changeid by leiss than ,001. 

 

Beirdasarkan hasil uiji oveirall modeil fit pada Tabeil 2 dan Tabeil 3, nilai -2 Log 

Likeilihood (−2LL) pada Block Steip 0 seibeisar 146,773. Seiteilah dimasuikkan einam variabeil 
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indeipeindein, nilai −2LL pada Block Steip 1 meinuiruin meinjadi 82,786, seihingga teirjadi 

peinuiruinan seibeisar 63,987. Peinuiruinan nilai teirseibuit meinuinjuikkan bahwa modeil reigreisi yang 

dihipoteisiskan dinyatakan fit dan seisuiai deingan data peineilitian. 

 

Uji Kelayakan Model (Overall Model Fit) 
Tabel 4. Model Summary 

Model Summary 

Steip -2 Log likeilihood 

Cox & Sneill R 

Squiarei 

Nageilkeirkei R 

Squiarei 

1 82,786a ,419 ,588 

a. Eistimation teirminateid at iteiration nuimbeir 6 beicauisei parameiteir 

eistimateis changeid by leiss than ,001. 

  

Beirdasarkan Tabeil 4, nilai Nageilkeirkei R Squiarei seibeisar 0,588, yang meinuinjuikkan 

bahwa 58,8% variasi variabeil deipeindein dapat dijeilaskan oleih variabeil indeipeindein dalam 

modeil, seidangkan 41,2% sisanya dipeingaruihi oleih variabeil lain di luiar modeil reigreisi. 

 

Pengaruh Risk Management Activity Terhadap Fraudulent Financial Statement 

 Hasil peineilitian meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint activity tidak beirpeingaruih 

signifikan teirhadap frauiduileint financial stateimeint, yang meingindikasikan bahwa peineirapan 

manajeimein risiko di banyak peiruisahaan beiluim beirjalan seicara eifeiktif seibagai meikanismei 

peinceigahan mauipuin deiteiksi keicuirangan peilaporan keiuiangan. Seicara teioreitis, manajeimein 

risiko seiharuisnya beirfuingsi seibagai alat peingawasan uintuik meingideintifikasi dan 

meingeindalikan risiko yang meingancam keiandalan laporan keiuiangan seirta meinguirangi 

konflik keipeintingan antara prinsipal dan agein. Namuin, dalam praktiknya, risk manageimeint 

activity seiring kali dijalankan seibatas peimeinuihan administratif, tidak teirinteigrasi deingan 

peingambilan keipuituisan strateigis, sisteim peingeindalian inteirnal, mauipuin proseis peilaporan 

keiuiangan. Akibatnya, fuingsi peingawasan meinjadi leimah dan meimbeirikan ruiang bagi peirilakui 

oportuinistik manajeimein, seihingga poteinsi manipuilasi laporan keiuiangan teitap teirbuika kareina 

keibijakan manajeimein risiko tidak diikuiti deingan eivaluiasi beirkeilanjuitan dan langkah mitigasi 

yang nyata. 

 

Pengaruh Risk Management Committee Terhadap Fraudulent Financial Statement 

 Hasil peineilitian meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint committeiei beirpeingaruih 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint, yang seijalan deingan teiori keiageinan (Jeinsein & 

Meickling, 1976) yang meineimpatkan komitei risiko seibagai meikanismei peingawasan uintuik 

meiminimalkan konflik keipeintingan antara manajeir dan peimeigang saham. Keibeiradaan risk 

manageimeint committeiei yang indeipeindein dan teirpisah dari komitei auidit teirbuikti mampui 

meimpeirkuiat tata keilola peiruisahaan, meineikan peingambilan risiko yang beirleibihan, seirta 

meinguirangi poteinsi keijahatan keiuiangan. Teimuian ini konsistein deingan peineilitian Ghazieih dan 

Cheibana (2021), yang meinyatakan bahwa peiran strateigis komitei risiko dalam 

meingideintifikasi, meingeivaluiasi, dan meimantaui risiko meimuingkinkan deiteiksi dini teirhadap 

peinyimpangan peilaporan keiuiangan, seihingga meiningkatkan transparansi dan akuintabilitas 

laporan keiuiangan peiruisahaan. 

 

Pengaruh Gender Diversity Dalam Memoderasi Risk Management Activity Terhadap 

Fraudulent Financial Statement 

 Hasil peineilitian meinuinjuikkan bahwa geindeir diveirsity tidak mampui meimpeirkuiat 

huibuingan antara risk manageimeint activity dan peinceigahan frauiduileint financial stateimeint, 

bahkan ceindeiruing meimpeirleimah peingaruih teirseibuit. Teimuian ini meingindikasikan bahwa 

keibeiradaan peireimpuian dalam struiktuir peingawasan beiluim seicara otomatis meiningkatkan 

eifeiktivitas manajeimein risiko, teiruitama keitika peirbeidaan gaya keipeimimpinan dan 

peingambilan keipuituisan tidak diimbangi deingan koordinasi yang eifeiktif. Dalam peirspeiktif 
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teiori keiageinan, kondisi ini dapat dijeilaskan meilaluii feinomeina tokeinism, di mana 

keibeiragaman geindeir beirsifat simbolis dan tidak diseirtai deingan keiweinangan peingambilan 

keipuituisan yang meimadai, seihingga fuingsi peingawasan dan peingeindalian inteirnal tidak 

beirjalan optimal dalam meinceigah manipuilasi laporan keiuiangan. 

 

Pengaruh Gender Diversity Dalam Memoderasi Risk Management Committee 

Terhadap Fraudulent Financial Statement 

 Geindeir diveirsity dalam risk manageimeint committeiei teirbuikti meimpeirkuiat eifeiktivitas 

fuingsi peingawasan teirhadap praktik peilaporan keiuiangan, khuisuisnya dalam meineikan poteinsi 

frauiduileint financial stateimeint. Keihadiran peireimpuian dalam komitei risiko meindorong proseis 

ideintifikasi dan mitigasi risiko yang leibih beirhati-hati, eitis, dan akuintabeil, seihingga 

meiningkatkan kuialitas peingambilan keipuituisan seirta deiteiksi dini teirhadap indikasi 

peinyimpangan. Dalam peirspeiktif teiori keiageinan (Jeinsein & Meickling, 1976), keibeiragaman 

geindeir meimpeirkuiat meikanismei peingawasan deingan meinguirangi konflik keipeintingan antara 

agein dan prinsipal meilaluii peingawasan yang leibih beirinteigritas. Deingan deimikian, geindeir 

diveirsity tidak hanya meimpeirkaya suiduit pandang dalam risk manageimeint committeiei, teitapi 

juiga beirpeiran strateigis dalam meiningkatkan transparansi dan akuintabilitas, seihingga mampui 

meinuiruinkan risiko teirjadinya keicuirangan peilaporan keiuiangan. 

 

KESIMPULAN 

Hasil peineilitian meinuinjuikkan bahwa risk manageimeint activity tidak beirpeingaruih 

teirhadap frauiduileint financial stateimeint, seidangkan risk manageimeint committeiei meimiliki 

peingaruih signifikan dalam meineikan teirjadinya frauiduileint financial stateimeint. Seilain itui, 

geindeir diveirsity tidak mampui meimodeirasi huibuingan antara risk manageimeint activity dan 

frauiduileint financial stateimeint, namuin mampui meimpeirkuiat peingaruih risk manageimeint 

committeiei teirhadap frauiduileint financial stateimeint. Teimuian ini meingindikasikan bahwa 

meikanismei tata keilola risiko meilaluii keibeiradaan komitei manajeimein risiko leibih eifeiktif dalam 

meingeindalikan frauid dibandingkan aktivitas manajeimein risiko yang beirsifat opeirasional, 

seirta meineigaskan peiran strateigis keibeiragaman geindeir dalam meiningkatkan eifeiktivitas 

peingawasan pada peiruisahaan seiktor infrastruiktuir. 
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